COPIA

COMUNE DI ALIANO

Provincia di Matera

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 58 Reg. 5 . el
. Oggetto: Approvazione Pesatura e graduazione delle Posizioni
del 25.06.2019 Organizzative. Presa d’atto del verbale del Nucleo di
Valutazione.
N. Prot.
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L'anno duemiladiciannove il giorno Venticinque del mese di Giugno alle ore 13,30
nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata verbalmente, la Giunta Comunale si
e riunita con la presenza dei Signori:

Presente Assente

1) DE LORENZO Luigi Sindaco X
2) CALDARARO Antonio Assessore X
3) LOMBARDI Salvatore Assessore X

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, c. 4, lett.a del T.U.
n.267/2000), il Segretario Comunale Dott. Giovanni CONTE.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso con deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 1° aprile 2019 ¢ stato approvato il
regolamento sul funzionamento € la disciplina delle Posizioni Organizzative e del Sistema per la
misurazione e la valutazione della Performance;

Richiamati:
I’articolo 13 del CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali - triennio 2016-2018;
- 1’art.15 del CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2016-2018;

Atteso che la graduazione delle Posizioni Organizzative & funzionale, attraverso 1’apprezzamento del
livello di responsabilita, alla determinazione della retribuzione di posizione, tra il valore minimo e
massimo previsto dal CCNIL;

Dato atto che, a seguito dell’approvazione dei criteri per il conferimento, revoca, graduazione e
valutazione delie Posizioni Organizzative ¢ stato interpellato il Nucleo di Valutazione affinché
provvedesse ad analizzare la situazione organizzativa dell’Ente, procedendo alla pesatura delle
Posizioni Organizzative, in coerenza con i compiti regolarmente attribuiti all’organismo e con la

metodologia attualmente vigente per la pesatura;

Preso atto del verbale di Valutazione dei titolari di Posizione Organizzativa per la corresponsione
della Retribuzione di Posizione per ’anno 2019, redatto dal Nucleo di Valutazione, acquisito al
protocollo generale dell’Ente in data 24.05.2019 al n. 2372;

Ritenuto di dover approvare il predetto esito relativo alla Pesatura delle posizioni organizzative;

Visti:

-il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- il D. Lgs. n. 150/2009; -

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

- i1 CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2016-2018;

Vista, altresi, la deliberazione di C.C. n. 31 del 28.12.2018, esecutiva, con la quale & stato approvato
il Bilancio di Previsione per 1’Esercizio Finanziado 2019;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica espresso, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000
e s.m.i. dal Responsabile del Servizio Personale;

Acquisito il parere favorevole di regolaritd contabile espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i. dal Responsabile dell’ Area finanziaria;

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

1. diconsiderare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto e sono da intendersi
qui integralmente riportate e trascritte;



2. di prendere atto dell’esito della "Valutazione per la gradnazione delle posizioni
organizzative”, proposto dal Nucleo di Valutazione ed acquisito al protocollo generale
dell’Ente in data 24.05.2019 al n. 2372;

3. Di approvare il predetto verbale relativo alla Pesatura delle Posizioni Organizzative, allegato
alla presente quale parte integrante ¢ sostanziale;

4. Di trasmettere copia della presente delibera ai Responsabili di Posizione Organizzativa
interessati, al Servizio Personale dell’Ente e al Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria per 1 successivi adempimenti di competenza;

5. di pubblicare la presente deliberazione sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione di primo livello “Personale”, sotto-sezione di
secondo livello “Posizioni Organizzative”. '

Di rendere con successiva ¢ scparata votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ravvisata I'urgenza di provvedere in merito ai sensi dell’articolo 134, comma 4 del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267.



Di quanto sopra ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to (Geom. Luigi DE LORENZQ) F.to (Dr. Giovanni CONTE)
0 Pubblicatoalialboonlineil (8§ LUG2018  Reg.n 44O per
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Dalla Residenza Municipale, i ( § LUG 2019

Il sottoscritto ATTESTA che la presente deliberazi
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